FORMATOEUROQPEO

PERILCURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

Indirizzo

Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

= Date (da - a)

» Nome e indirizzo del datore
di lavoro

= Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego
= Principali mansioni e
responsabilita

ALTIERI SHANA FLAVIA
PiAzzA GIAN BATTISTA vico N44 80137 NapoLi [TaLIA

3381846291

Shana.altieri@gmail.com

[taliana
16/04/1991

30/09/2017 - —---
Supermercato A&Q via Nicola nicolini 40/42

Alimentare

Responsabile
Controllo furniture, ordini, supervisore dipendenti



ISTRUZIONE E FORMAZIONE

istruzione o formazione
* Principali materie / abilita
professionali cggetto dello
studio
* Qualifica conseguita
= Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)
ISTRUZIONE E FORMAZIONE

= Date (da - a)
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione
« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio
» Qualifica conseguita
= Livello nella classificazione
nazionale (se pertinenie)

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

» Capacita di lettura
« Capacita di scrittura
« Capacitd di espressione
orale
Pagina 3 - Curriculum vitae di
[ COGNOME, gnome ]

Da Settembre 2016 a giugno 2017

Istituto “itc. Armando Diaz” istituto tecnico commerciale

Conoscenza della contabilita

Diploma

Settembre 2017 -—-

Universita degli studi ‘Parthenope’ corso di economia e commercio studi economico giuridico

Conoscenze storico-umanistiche e perfezionamento della dialeitica italiana

ITALIANA

INGLESE/FRANCESE

BUONO
BUCONO
BUONO

Per ulteriori informazioni:

www.cedefop.ew. intiransparency
www.curopa.eu.int/comm/educationfindex_it html
www.curescv-search.com



CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI
Vivere ¢ laverare con altre
persone, in ambiente
multiculturale, occupande posti
in cui la comunicazione é
importante e in siteazioni in cui &
essenziale lavorare in squadra
{ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE
Ad es. coordinamento e
amministrazione di persone,
progetti, bilanci, sul posto di
lavoro, in aftivita di volontariato
(ad es. cultura ¢ sport), a casa,

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE
Con computer, attrezzature
specifiche, macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E
COMPETENZE
Competenze non
precedentemente indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

ANNOTAZIONI

SPICCATA ATTITUDINE AL LAVORO IN TEAM, PROFONDO SENSO DI COLLABORAZIONE.
CAPACITA DI LAVORARE IN UN AMBIENTE MULTIETNICO.

CAPACITA DI GESTIRE IL TEMPO [N MODO OTTIMALE. PUNTUALITA NEL RISPETTARE LE
SCADENZE, BUONA ATTITUDINE ALLA GESTIONE DI PROGETTI E DI GRUFPPL,

CAPACITA DI NAVIGAZIONE SUL INTERNET E OESTIONE DELLA POSTA ELETTRONICA.
CONDSCENZA DEI PROGRAMMI DEL PACCHETTO MICROSOFT OFFICE, IN PARTICOLARE
EXCEL, POWER POINT, ACQUISITA MEDIANTE LO STUPIO BIENNALE DELLA DISCIPLICA
“TRATTAMENTO TESTI”

COMPETENZA NELLA DISCIPLINA ARTISTICA DELLA DANZA MODERNA, CONTEMPORANEA,
HIP HOP, DI GRUPPO, CARAIBICHE E FITNESS ACQUISITA ATTRAVERSC UNO STUDIO E
INSEGNAMENTO A GRUPPI DI ETA INFERIORE. COMPETENZA NELL UTILIZZO DELLO
STRUMENTO MUSICALE DEL FLAUTO E BASSO ELETTRICO. COMPETENZA NEL DISEGNO E
NELLA TAPPEZZERIA CONSEGUITE ATTRAVERSO CORSI SCOLASTICL.

BUONE CONOSCENZE GIORNALISTICHE, EFFICIENZA, PUNTUALITA, RESPONSABILITA,
INTERESSE NELL’ APPRENDIMENTO DI NUOVE COMPETENTE, DISPONIBILITA A TRASFERTE
ALL’ESTERQ.

Patente B /automunita

Iscritta al collocamento di Napoli dal mese di Maggio 2009. In possesso di

attestato HACCP rischio 1, attestato sanificazione covid. In possesso di attestato in avv.italiana
per I diritti delle famiglie e dei minori.

Da quanto riportato, ¢ di facile deduzione la voglia di apprendere, sia a livello culturale che a
livello personale. Grandi capacith di lavorare in team grazie alle varie espetienze lavoratuve;
amanie della danza e dello sport; testarda; empatica; energica. Odio I'ingiustizia, la superbia e
Iignoranza. Mi impegno in prima persona per [ miei principi, le mie idee nell’estenderle
quanto pil possibile per il perseguimento del bene commune: concretizzare gli obiettivi
obiettivi utili per migliorare.



